KONKURS NA STANOWISKO ADIUNKTA W INSTYTUCIE HODOWLI I
AKLIMATYZACJI ROSLIN, PANSTWOWYM INSTYTUCIE BADAWCZYM W
RADZIKOWIE (Oddzial w Jadwisinie)

Wymagania ogolne na stanowisko adiunkta:
e uzyskanie stopnia naukowego doktora, potwierdzone odpisem dyplomu;
e potwierdzona znajomos$¢ jezyka obcego nowozytnego;
e dorobek wlasny odpowiadajacy najnizszej liczbie punktéw uzyskanych z trzech
publikacji wyrdznionych w Journal Citation Reports, zgodnej z kryteriami oceny
jednostek naukowych MNiSW.

Kandydaci sktadaja nastepujace dokumenty w terminie 14 dni od dnia ogloszenia konkursu w
Sekretariacie Dyrektora Instytutu w Radzikowie:

odpis dyplomu potwierdzajacy uzyskanie stopnia naukowego doktora,

zyciorys naukowy,

list motywacyjny,

opinia przyszitego bezposredniego przelozonego lub dwoch innych pracownikow
naukowych o predyspozycjach, kompetencjach 1 przydatnosci do pracy na
aplikowanym stanowisku,

e potwierdzenie znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

Wymagania szczegélowe na stanowisko adiunkta w IHAR-PIB, Oddzial w Jadwisinie

e Stopien doktora nauk w zakresie nauk rolniczych,

e Co najmniej czteroletnie do§wiadczenie w pracy o podobnym profilu badawczym.

e Dobra znajomos¢ tematyki nasiennictwa ziemniaka potwierdzona publikacja z IF,
szczegolng zaletg bedzie znajomos¢ zagadnien z zakresu aeroponicznej produkcji
minibulw

e Doswiadczenie w prowadzeniu badan szklarniowych, fitotronowych oraz polowych z

zakresu stresow abiotycznych

Doswiadczenie w prowadzeniu projektow badawczych,

Umiejetnos¢ stosowania programow do analiz statystycznych 1 bioinformatycznych.
Samodzielno$¢, sumiennos¢, odpowiedzialno$¢ oraz doskonata organizacja pracy.
Umiejetno$¢ pracy w zespole,

Bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego.

Data ogtoszenia konkursu: 18 luty 2020 r.
Przesytanie zgloszen do dnia: 3 marca 2020 r.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie w wyzej wymienionym terminie wymaganej dokumentacji do
Sekretariatu Dyrektora IHAR-PIB z dopiskiem: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez IHAR — PIB z siedziba w Radzikowie w celu przeprowadzenia
obecnego postgpowania rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikéw IHAR — PIB”,
a takze nastgpujacym o$wiadczeniem dotyczacym ochrony danych osobowych o tresci :

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych



Oswiadczam, iz zostalem/am poinformowany o tym ze:

1.

2.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest IHAR — PIB, jako
potencjalny pracodawca,

dane osobowe kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikow IHAR — PIB na podstawie
wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

odbiorcag danych osobowych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie administratora danych, tj.
podmiot §wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.;

dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz do 1
rok,

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usunigcia. Whniesienie zadania usunig¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z
udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez IHAR — PIB. Ponadto przyshuguje jej prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODO.

osobie, ktdorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Jesli w przysztosci
powotany zostanie inny organ nadzorczy, ten organ bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi, z tym ze
prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie
dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;

podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w IHAR — PIB.

wlasnorgczny podpis



